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CONVOCARTORIA PARA SELECCION DE MONITORES
DE AFC EN EL CEE SAN MARCOS 2026-2027

En Almendralejo, 1 de septiembre de 2026.

Convocatoria para la provision de UN/A monitor/a de Actividades Formativas
Complementarias y listas de espera para el Centro de Educacién Especial San
Marcos de Includes Almendralejo.

Requisitos:

Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar.

Poseer capacidad funcional para el desempeiio de las funciones.

No tener expediente disciplinario para el ejercicio de funciones publicas.
No tener antecedentes de delitos de naturaleza sexual.

MERITOS Y SISTEMA DE VALORACION DE MERITOS:

Formacion Académica (Maximo 4 puntos)

- Diplomatura o Grado en Educacién Especial o Audicion y Lenguaje- 2 puntos.
- Técnico Grado Superior relacionada con la actividad a impartir -1 puntos.

- Certificado de profesionalidad en Atencidn Sociosanitaria en Instituciones
Sociales - 1 punto.

1.1.  Formacién complementaria (Maximo 2 puntos). Solo se valora la
formacion en uno de los dos apartados, no repetir la formacion.

- Cursos titulados RELACIONADOS CON LA ACTIVIDAD A IMPARTIR
(AFC) minimo 20 horas: 0,20 por curso. Maximo 1 punto.

- Cursos RELACIONADOS CON LA DISCAPACIDAD minimo 20 horas: 0,20
por curso. Maximo 1 puntos.

1.  Experiencia profesional (Maximo 4 puntos).
- Experiencia profesional en ATENCION A PERSONAS CON
DISCAPACIDAD (0,20 puntos por mes hasta un maximo de 2 puntos)

- Experiencia profesional en ACTIVIDADES FORMATIVAS
COMPLEMENTARIAS EN CENTROS EDUCATIVOS (0,20 puntos por mes

hasta un maximo de 2 puntos).
NO SE PUNTUAN LAS PRACTICAS.
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ENTREVISTA PERSONAL:

Entrevista personal a realizar de manera presencial a los ocho primeros
candidatos. Maximo 10 puntos.

Sera IMPRESCINDIBLE entregar el curriculum vitae actualizado junto con el
modelo de solicitud rellenado completado gue se adjunta _en la
convocatoria.

Las personas que no lo entreguen relleno sera motivo de exclusién.

La presentacidon de curriculum sera desde el 1 al 10 de septiembre por correo
electronico a la siguiente direccion:

afc.ceesanmarcos@includesalmendralejo.org

EL SISTEMA DE BAREMACION Y PUNTUACION FINAL SERA:

e 50% valoracion curriculum.
e 50% entrevista personal.

CALENDARIO CONVOCATORIA SELECCION DE MONITORES PARA LAS
AFC DEL CURSO 26/27

FECHAS
PLAZO DE PRESENTACION DE SOLICITUDES: del 1 de septiembre al 10 septiembre de 2026
(ambos inclusives)
LISTADO PROVISIONALES DE ADMITIDOS Y 11 de septiembre de 2026.
EXCLUIDOS.
LISTADO DE PUNTUACION PROVISIONAL 17 de septiembre de 2026.
DE ADMITIDOS.
ENTREVISTA PERSONAL 21 de septiembre de 2026.
LISTADO DEFINITIVO DE PUNTUACIONES 22 de septiembre de 2026.
COMIENZO AFC 1 de octubre de 2026.
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